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ACTA No. 2 

              

PRIMER COMITÉ DE EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO  

LICEO SAN ANTONIO                                      

PROGRAMA TÉCNICO RECURSOS HUMANOS 

 

CIUDAD Y FECHA: 

 

Santiago de Cali, 12 de 

mayo del 2026 

HORA INICIO: 

2:00 am 

HORA FIN: 

4:00 am 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

 

LICEO SAN ANTONIO 

CENTRO DE DISEÑO TECNOLÓGICO 

INDUSTRIAL 

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Comité de evaluación y seguimiento grado 11 

2. Informe Ambientes de aprendizaje 

 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Realizar el comité de evaluación y seguimiento de los aprendices de grado 11º del 

programa Técnico Recursos Humanos de la ficha 3167268 definir los planes de acción 
pertinentes para el apoyo a la formación integral de los aprendices  

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

1.- El profesor Claudia Teresa y la instructora Liliana Vargas Castaño, certificamos que nos 
reunimos con anterioridad a este comité, para evaluar el proceso formativo de los aprendices 
articulados para presentar el informe al Comité Operativo Institucional (COI).  

 

1.1 Grado 11º, Ficha No. 3167268 

 
Número aprendices matriculados:  26 
 
Número de aprendices activos: 17 
 
Fase de la etapa lectiva en la que se encuentra el grupo:  Productiva 
 

            Informe del desempeño del grupo en general:  
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1.1.1 Aprendices que están al día y responden constantemente a la formación técnica 
(desempeño técnico y transversal- asistencia) 
 

Aprendiz  Apellidos Reconocimientos Observaciones 
 

ALLAN STEAVE ANGEL SALAZAR   

MARIA FERNANDA RUIZ CATAÑO POR DESEMPEÑO 
Y ACTITUDINAL 

 

MELANY KATHERINE MUÑOZ HENAO   

MIGUEL ANGEL BARRERA VALENCIA   

VALENTINA URBANO MORA POR DESEMPEÑO 
Y ACTITUDINAL 

 

MARIA JOSE FLOREZ GOMEZ   

DANA SOFIA TRUJILLO ANDRADE   

SARA BUESAQUILLO 
VALENCIA 

  

SAMANTHA JIMENEZ MUÑOZ   

GABRIEL ENRIQUE GARZON BETANCOURT   

CARLOS FERNANDO DELGADO TOVAR   

SANTIAGO DE LOS RIOS PINEDA   

STHEFANIA TRUJILLO LIEVANO   

JUAN PABLO CONTRERAS TELLO   

JAVIER FELIPE FLORES RESTREPO   

SAMUEL MEDINA ROSSERO   

NATALIA MARTINEZ MURILLO   

NICOLE TAPIERO VALLEJO   

CAMILA GRACIELA MUÑOZ HENAO   

JOSELIN BORRERO GIRALDO   

DIANA VALENTINA FLORES RIASCOS POR DESEMPEÑO 
Y ACTITUDINAL 

 

DENZEL LEON RADA   

NICOLAS ESTEBAN CASTAÑEDA MURILLO   

JUAN PABLO LONDOÑO RODRIGUEZ   

ALI SAMIR MOSQUERA AGUIRRE POR DESEMPEÑO 
Y ACTITUDINAL 

 

DANNA LIZETH ROJAS CUATIN   

    

 

1.1.2 Aprendices que presentan dificultades en la formación técnica y transversal 
(desempeño-asistencia) 
 

Aprendiz  Descripción situación 
aprendiz 

Acciones realizadas 
profesor-Instructor  

Decisión del COI  

FLORES RIASCOS 
DIANA VALENTINA 

   

GARZON 
BETANCOURT 
GABRIEL ENRIQUE 

   

LEON RADA DENZEL    

ROJAS CUATIN 
DANNA LIZETH 
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TAPIERO VALLEJO 
NICOLE 

   

    

 
1.1.3 Aprendices que presentan dificultades en su aprendizaje (no comprende con facilidad, 
su aprendizaje es lento, es necesario trabajar individualmente con el aprendiz, sus trabajos 
son confusos, no responde a lo solicitado, olvida con facilidad, no cumple con sus 
actividades 
 
 

Aprendiz  Descripción 
situación aprendiz 

Acciones realizadas 
profesor-Instructor  

Decisión del COI  

    

 
1.1.4 Aprendices que se encuentran en PIAR y requieren ajustes en el aprendizaje  
 

Aprendiz Descripción situación Apoyos a tener en 
cuenta  

Observaciones 

BARRERA VALENCIA 
MIGUEL ANGEL 
 

   

CONTRERAS TELLO 
JUAN PABLO 
 

   

 
1.1.5 Aprendices que presentan novedades: retiro o traslado 
 

Aprendiz Novedad (retiro, 
traslado) 

Estado del trámite Observaciones 

    

 

1. Ambientes de aprendizaje 

 
Con base a la notificación de novedades (GFPI-F-021) que se entregó al Rector en los 
meses de octubre y noviembre del año 2025, se informa:  
 
Avances: (nombrar las mejoras que ha logrado la IE durante este año) 
 
Pendientes: (nombrar los equipos, materiales o aspectos locativos que aún no se han 
gestionados) 

 

 

2. Varios 
 
- Registro de aprendices en APE:  
 
- Cambios de documento de identidad en el aplicativo:  
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- Materiales de formación 

 

 

 

 

 

CONCLUSIONES 

 

 


